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Statut w wersji obowiqzujqcej od 1 wrzesnia 2019 r

STATUT
PRYWATNEGO LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
Z ODDZIALAMI DWUJEZYCZNYMI
IM. CECYLII PLATER-ZYBERKOWNY W WARSZAWIE

Ustalony na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo O$wiatowe (Dz. U. 2017 poz. 59) oraz §
7 statutu Towarzystwa O$wiatowego im. Cecylii Plater-Zyberkowny, zarejestrowanego przez Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy XIX Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod Nr KRS
0000116579.
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ROZDZIAL 1
PRZEPISY OGOLNE

81

1. Nazwa liceum brzmi: Prywatne Liceum Ogolnoksztalcgce z Oddzialami Dwujezycznymi im. Cecylii
Plater-Zyberkowny i w dalszej tredci statutu zwane jest Liceum.

2. Siedziba Liceum znajduje sie w Warszawie przy ul. Pieknej 24/26. Wlascicielem tego budynku jest
Towarzystwo O$wiatowe im. Cecylii Plater-Zyberkoéwny, dalej zwane Towarzystwem.

3. Liceum jest niepublicznym czteroletnim liceum ogolnoksztalcacym z oddzialami dwujezycznymi
o uprawnieniach szkoly publicznej, prowadzacym réwniez w latach 2018-2022 program trzyletni,
zgodnie z obowigzujagcymi przepisami. Liceum zostalo utworzone z przeksztalcenia
dotychczasowego Prywatnego Zenskiego Gimnazjum z Oddzialami Dwujezycznymi im. Cecylii
Plater Zyberkdowny prowadzonego przez Towarzystwo Oswiatowe (dalej: Gimnazjum), stosownie
do art. 129 ust. 3 pkt. 1 oraz art. 201 ust. 1 pkt. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. przepisy
wprowadzajace ustawe — Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

4. Liceum rozpoczelo dzialalno$é z dniem 1 wrze$nia 2017r.

5. Z dniem 1 wrze$nia 2019r. Liceum staje sie czteroletnim liceum ogo6lnoksztalcacym z oddzialami
dwujezycznymi zgodnie z art. 129 ust. 13 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. przepisy wprowadzajace
ustawe — Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60).

6. Organem prowadzacym i wlascicielem Liceum jest Towarzystwo, ktore sprawuje nadzor nad jego
dzialalnoScia w zakresie ideowo-wychowawczym, spraw finansowych i administracyjnych,
a w szczegbdlnosci w zakresie:

1) zgodno$ci programu wychowawczego i jego realizacji z przeslaniem zawartym
w testamencie zalozycielki Szkoly hr. Cecylii Plater-Zyberkéwny, ktére brzmi: ,Pragne,
aby wychowanie oparte bylo na zasadach religijnych, katolickich oraz narodowych
z uwzglednieniem zdrowo pojetego postepu. Gléwny nacisk nalezy klas¢é na ksztalcenie
charakteru, wyrabianie dzielnych jednostek dla spoleczenistwa”,

2) prawidlowosci dysponowania przyznanymi Liceum $rodkami finansowymi i zarzadzania
mieniem,

3) przestrzegania obowigzujacych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy,
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4) przestrzegania przepis6w dotyczacych organizacji pracy Liceum.
Organem wykonawczym Towarzystwa w sprawach nadzoru, o ktorym mowa w ust. 4 jest Zarzad
Towarzystwa. Moze on powierzy¢ sprawowanie tej funkcji osobie lub zespolowi oséb.
Nadzér pedagogiczny nad Liceum sprawuje Mazowiecki Kurator O$§wiaty.

§ 2
Liceum uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
Liceum posluguje sie historycznym sztandarem Szkoél Cecylii Plater-Zyberkdéwny z godlem
Rzeczypospolitej Polskiej.
Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§3
Liceum dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym Towarzystwa.
Srodki finansowe niezbedne dla pokrycia kosztéw utrzymania Liceum pochodzg z:
1) oplat za nauczanie (wpisowe i czesne) wnoszonych przez rodzicéw/opiekundéw ucznidw,
2) zapisow i spadkow,
3) dotacjii subwencji panstwowych, samorzadowych,
4) darowizn,
5) $rodkéw wlasnych Towarzystwa
Rodzice/opiekunowie uczniéw zobowigzani sa do uiszczania oplat za nauczanie w wysoko$ci

okreslanej uchwalq Zarzadu Towarzystwa. Szczegolowe warunki ich wnoszenia okre$la Regulamin
oplat za nauczanie.

4.

W przypadku niewywigzania sie rodzicow/opiekunéw ucznidéw z obowigzku okreslonego w ust. 3

przez okres dluzszy niz dwa miesigce, Dyrektor moze skresli¢ ucznia z listy ucznidw. Decyzja ta nie
wymaga opinii innych organéw Liceum. Od niej przystuguje rodzicom/opiekunom prawo wniesienia
odwolania do Zarzadu Towarzystwa w terminie 14 dni od daty otrzymania tej decyzji. Decyzja Zarzadu
Towarzystwa jest ostateczna.

ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA LICEUM

§4
Liceum realizuje cele i zadania wynikajace z przepisbw prawa oraz programu wychowawczo-
profilaktycznego opartego o zasady etyki chrzeécijaniskiej, wartoSci uniwersalne oraz osiggniecia
wspolczesnej psychologii i pedagogiki.
W ramach programu wychowawczo-profilaktycznego spotecznoé¢ szkolna Liceum uznaje za swoja
misje prace nad doskonaleniem wszystkich swoich czlonkéw, zaréwno uczniow jak i nauczycieli,
z poszanowaniem specyfiki ich roli. Do najwazniejszych zadan spotecznosci szkolnej Liceum przy
wypelianiu misji wychowania katolickiego — z uwzglednieniem klasycznych i narodowych tradycji
kultury oraz wyzwan wspdlczesnego $wiata - zalicza sie:
1) wytrwalg prace nad rozwojem osobowoSci zaréwno w wymiarze indywidualnym jak
i spotecznym i religijnym,
2) dbalo$¢ o rozwdj intelektualny, emocjonalny, spoleczny i fizyczny oraz wysoka kulture
osobista,
3) kultywowanie etyki obywatelskiej, czyli stuzby na rzecz dobra wspolnego,
4) wychowanie uczniow §wiadomych swej godnosci oraz spolecznych praw i obowigzkow,
5) rozwijanie wrazliwosci estetycznej i postaw tworczych.
Szkola otwarta jest na uczniéw niewierzacych lub wyznajacych inng religie, wychowuje do
wzajemnego szacunku i wspolpracy. Wszyscy zobowigzani sa do zachowania zasad statutu,
uczestniczenia w realizowanych przez szkole programach wychowania i nauczania.
Liceum zapewnia uczniom w szczegoblno$ci:
1) poznawanie wymaganych podstawami programowymi poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy
na poziomie umozliwiajacym przystapienie do egzaminu maturalnego,
2) traktowanie wiadomos$ci przedmiotowych, stanowigcych warto$é poznawczg sama w sobie,
w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia siebie, ludzi i §wiata,
3) rozwijanie sprawno$ci intelektualnych oraz osobistych zainteresowan,
4) stworzenie Srodowiska wychowawczego sprzyjajacego wszechstronnemu rozwojowi
(w wymiarze intelektualnym, duchowym, moralnym, spotecznym, zdrowotnym
i estetycznym),
5) opieke z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia,
6) pomoc pedagogiczna i psychologiczna.
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§5
Liceum:

1) zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt. 3,
posiadajacych kwalifikacje okreSlone dla nauczycieli szkot publicznych,

2) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia og(')lnego

3) reathJe zajecia edukacyjne w cyklu nie krétszym oraz w wymiarze nie nizszym niz lqczny
wymiar obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okre$lony w ramowym planie nauczania
publicznego liceum,

4) stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindw,
o ktérych mowa w rozdzialach 3a i 3b ustawy Prawo o$wiatowe,

5) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkoét publicznych,

6) oddzialywanie wychowawcze kieruje na wartoSci uniwersalne, religijne, spoleczne
i obywatelskie, takie jak:

a) chrzescijanska wizja Swiata stanowiaca synteze wiary, kultury i nauki,

b) wlasciwe relacje w zyciu rodzinnym, w grupie kolezeniskiej, w szerszej
spolecznosci,

¢) zasady kultury zycia codziennego,

d) wysoka kultura bycia,

7) prowadzi lekcje religii obowiazkowe dla wszystkich uczniow.

8) wspomaga prace pedagogdéw/psychologow szkolnych badaniami i zaleceniami wlaSciwej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w miare potrzeb — wspoélprace z wladciwymi
instytucjami samorzadowymi i administracji pafistwowej,

9) realizuje nauke jezykow obcych w zakresie szerszym, niz to przewiduje program nauczania
wymieniony w pkt. 2),

10) w oddzialach dwujezycznych, zgodnie z przepisami prawa, prowadzi w jezyku angielskim
co najmniej dwa przedmioty.

11) zapewnia warunki do dzialan w ramach wolontariatu, (szczegblowe zapisy zawarte sg
w dokumencie ,Wolontariat w Szkolach im. Cecylii Plater- Zyberkowny”).

12) realizuje program doradztwa zawodowego skorelowanego z wiekiem (szczegolowe zapisy
zawarte sa w dokumencie Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego).

13) zapewnia opieke tutora, wspierajacego ucznibw w rozpoznawaniu ich potencjatu
i wyznaczaniu $ciezek rozwoju. Specyfika pracy tutorskiej jest rozpisana w ,Regulaminie
tutoringu”.

§ 6
1. Liceum dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie poprzez:

1) szkolenie pracownikéw Liceum w zakresie bezpieczenistwa i higieny pracy,

2) dyzury nauczycieli w budynku szkolnym wedlug grafiku wywieszanego w pokoju
nauczycielskim,

3) w przypadku wycieczek przydzielenie liczby opiekun6w zgodnie z przepisami prawa,

4) omawianie zasad bezpieczenistwa na godzinach wychowaweczych,

5) dostosowanie stolikdbw uczniowskich, krzesel i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniéw i rodzaju pracy,

6) umozliwienie uczniom spozycia w jadalni co najmniej jednego positku cieplego,

7) sprawowanie nadzoru w pomieszczeniach kuchni i jadalni w zakresie utrzymywania ich
w stalej czystosm i sprawnosc1 znaJdqucych su:f tam urzadzen sanitarnych,

8) dqzeme do rownomiernego rozlozenia zaje¢ w kazdym dniu w tygodniowym rozkladzie
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W celu zapewnienia uczniom szczegdlnego bezpieczenistwa nauczyciele prowadzacy zajecia
szkolne oraz pozostali pracownicy zobowigzani sg do:

1) natychmiastowego reagowania na wszelkie dostrzezone sytuacje stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa uczniéow,
2) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie Liceum, a w razie potrzeby —
zawiadamianie pracownika obstugi o fakcie przebywania os6b postronnych,
3) zawiadamianie Dyrektora o wszelkich dostrzezonych na terenie Liceum zdarzeniach
noszacych znamiona czyndéw karalnych lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia i Zycia
uczniow.

7
Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc, Liceum
moze udzieli¢ dodatkowego wsparcia m.in. poprzez zorganizowanie pomocy materialnej i rzeczowe;j.
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ROZDZIAL 111

OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW - WEWNATRZSZKOLNE

ZASADY OCENIANIA

§8

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania oparte zostaly na Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 1 wrzeénia 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i sluchaczy
w szkotlach.

=

Noaprwn

§9
Ocenianiu podlegajq
a. osiggniecia edukachne ucznia;
b. zachowanie ucznia.
Wewnatrzszkolne ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli jego postepow.
Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciel zobowigzany jest poinformowac¢ ucznia oraz jego
rodzicow/opiekunéw o:
a. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegblnych S$rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé¢, wynikajacych
z realizowanego programu nauczania;
b. sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia;
c. warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana $rodrocznej
i rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zajeé.
Dyrektor/Wicedyrektor na poczatku kazdego roku szkolnego przedstawia rodzicom program
wychowawczo-profilaktyczny.
Dyrektor/Wicedyrektor lub Wychowawca/Tutor, na poczatku kazdego roku szkolnego informuje
uczni6w oraz ich rodzicow/opiekundéw o:
a. warunkach i kryteriach oceniania zachowania, zastrzegajac, ze ocena zachowania jest
wynikiem pracy w danym semestrze i przez caly rok;
b. terminach spotkan z rodzicami/opiekunami;
c. zasadach tutoringu.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow/opiekunow.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/opiekunéw nauczyciel uzasadnia ustalona ocene $roédroczna
iroczna.

§10
CELE WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

Informowanie ucznia i jego rodzicow/opiekunéw o:

a. osiggnieciach edukacyjnych,

b. zachowaniu,

c. szczegbdlnych osiagnieciach,

d. specjalnych potrzebach edukacyjnych,

e. trudno$ciach edukacyjnych i wychowawczych
Pobudzanie I‘OZWQ]u intelektualnego i zaangazowania w rozwdj osobowy.
Przygotowanie ucznia do samodzielnej pracy.
Wdrazanie do systematycznoS$ci, samokontroli i samooceny.
Przygotowanie ucznia do oceny dziatan i zachowan w Swietle wartoéci.
Przygotowanie do pelnienia réznych rol spolecznych.
Przygotowanie do budowania relacji miedzyludzkich opartych na zyczliwo$ci, pomocniczoSci,
zaufaniu.

§11
OBSZARY OCENIANIA

Zdobyta wiedza i umiejetnos$é jej wykorzystania.
Postawa ucznia i umiejetnosci spoleczne:
a. praca samodzielna i wspolpraca w grupie;
b. wywiazywanie sie z powierzonych zadan;
c. zaangazowanie w realizacje powierzonego i podjetego zadania;
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wrazliwoé¢ na losy innych ludzi, stabych, nieprzystosowanych;

e. stosunek do nauczycieli, pracownikéw szkoly, kolegéw oraz zachowanie w sytuacjach
konflikowych;

f. odpowiedzialnoé¢, odwaga cywilna i spos6b wyrazania emocji;

812
SKALA OCEN
1. Ocenianie biezace, Srédroczne i roczne odbywa sie:
a. poprzez oceny w nastepujacej skali:
— ocena celujaca — 6
— ocena bardzo dobra — 5
— ocena dobra — 4
— ocena dostateczna — 3
— ocena dopuszczajaca — 2
— ocena niedostateczna — 1
b. wprowadza sie ocenianie ksztaltujace.
2. Kryteria oceniania przedmiotowego:

a. ocene celujaca otrzymuje uczen, ktérego wiedza i umiejetnoéci wykraczaja poza poziom
okreslony podstawa programowa, samodzielnie, w sposéb twoérczy rozwigzuje problemy
izadania;

b. ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetno$ci
okreSlonych w podstawie programowej aponadto Kkorzysta z nich sprawnie
i samodzielnie;

c. ocene dobra otrzymuje uczen, ktory opanowal wiedze i posiadl umiejetnosci okreslone
w podstawie programowej i potrafi je wykorzysta¢ w sytuacjach typowych;

d. ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry opanowal wiedze i umiejetnoSci w stopniu nie
wykraczajacym poza podstawe programowg okreS§long dla danego przedmiotu nauczania
oraz potrafi je wykorzystaé przy rozwigzywaniu problemoéw o $§rednim stopniu trudnoéci;

e. ocene dopuszczajgca otrzymuje uczen, ktéry nie opanowal w pelni wiedzy i umiejetnosci
okres§lonych w podstawie programowej dla danego przedmiotu, ale nie wyklucza to
mozliwo$ci wyréwnania brakéw w dalszym ciggu ksztalcenia, co uczen potwierdza swoja
aktywna postawa na zajeciach;

f. ocene niedostateczna otrzymuje uczen, ktéry nie opanowal wiedzy iumiejetnosci
okreslonych w podstawie programowej i nie wykazuje checi oraz woli ich uzupelnienia.

3. Szczegbdlowe kryteria oceny uwzgledniajace ocenianie ksztaltujace okreslaja nauczyciele
przedmiotoéw w Przedmiotowych Zasadach Oceniania S3 one udostepniane uczniom
i rodzicom/opiekunom na poczatku roku szkolnego. Jezeli dana forma sprawdzianu wiedzy
i umiejetnoSci wymaga zastosowania punktacji, nauczyciel stosuje nastepujacg skale przy
wystawianiu ocen:
0-39%  niedostateczna
40-49% dopuszczajaca
50-69% dostateczna
70-89% dobra
90-99% bardzo dobra
100% celujaca
4. Nauczyciel dostosowuje kryteria oceniania, zgodnie z opinia poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j.
8§13
KLASYFIKOWANIE SRODROCZNE I ROCZNE
1. W Liceum obowigzuja dwa semestry.
2. Terminy klasyfikowania:
— $rodroczne — styczen
— roczne - czerwiec (z wylaczeniem klas maturalnych, w ktorych termin
klasyfikowania rocznego przypada na kwiecien)
3. Klasyfikowanie §roédroczne i roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych oraz
zachowania ucznia.
4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustalaja

nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.
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5. Oceny biezace oraz przewidywane $rodroczne i roczne moga byé¢ poszerzone przez zastosowanie
znakow ,,plus” i ,,minus”.

6. Sroédroczna i roczng ocene zachowania ustala tutor/wychowaweca.

7. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego lub kilku przedmiotéw, jesli brak jest podstaw do
ustalenia oceny Kklasyfikacyjnej z powodu jego nieobecnosci przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

8. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

9. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

a. realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
b. spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia nie obejmuje obowigzkowych zajec
edukacyjnych: artystycznych i wychowania fizycznego.

11. Uczniowi zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny zachowania.

12. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor w porozumieniu z rodzicem/opiekunem.

13. Egzamin klasyfikacyjny odbywa sie zgodnie z obowigzujacym Rozporzadzeniem Ministra Edukacji

Narodowe;j.
§14 .
PROMOWANIE UCZNIOW
1. Poczawszy od klasy I uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze

wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyisze od oceny niedostateczne;j.

2. Poczawszy od klasy I uczen, ktory w wyniku klasyﬁkaCJl roczneJ uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych srednlq ocen co najmniej 4,75 oraz co najmnlej bardzo dobra ocene zachowania,
otrzymuje promocje z wyrdznieniem do klasy programowo wyzszej.

Laureaci konkurso6w przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim otrzymuja z danych zajeé
edukacyjnych celujaca roczna ocene Kklasyfikacyjna. Uczniowi, ktéry tytut laureata konkursu
przedmiotowego uzyskal juz po ustaleniu albo po uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, dokonuje sie jej zmiany na celujgca.

4. Uczen, ktéry nie spelil warunkéw okres§lonych w pkt. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza ja w innej szkole. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna, na
wniosek rodzicow/opiekunéw, moze podjac decyzje o powtarzaniu klasy przez ucznia w naszej szkole.

5. Poczawszy od klasy I uczen, ktory w wynlku klasyfikacji roczneJ uzyskal ocene niedostateczng z
jednych obowigzkowych zajeé edukacy]nych moze zdawaé egzamln poprawkowy. W wyjatkowych
przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazié zgode na egzamin poprawkowy z dwoch.

6. Egzamin poprawkowy sklada sie z czeSci pisemnej oraz czeSci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
zaje¢ artystycznych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

7. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii letnich.
8. Egzamin poprawkowy przeprowadzony jest zgodnie z obowigzujacym Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowe;j.

9. Uczenn konezy szkole jezeli spelnil warunki okre§lone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowe;j.

§15
NARZEDZIA OCENIANIA

1. Uczen powinien byé¢ oceniany systematycznie.
Nauczyciel ma obowigzek stosowaé ocenianie ksztaltujace i ocenia¢ r6znorodne formy aktywnosci
ucznia.
3. Nauczyciel powinien oceni¢ kazdego ucznia :
- co najmniej trzykrotnie w semestrze — z zaje¢ na poziomie podstawowym
- co najmniej pieciokrotnie w semestrze — z zaje¢ na poziomie rozszerzonym
4. Ocenie moga podlegac:
sprawdziany pisemne;
odpowiedzi ustne;
praca indywidualna
praca w grupie;
praca domowa i przygotowanie do lekeji;
aktywno$¢ na zajeciach;
udzial w konkursach;
projekty i do§wiadczenia.

S e e T
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Zakres i forme sprawdzianu ustala nauczyciel danego przedmiotu i podaje uczniom do wiadomosci
co najmniej tydzen przed jego terminem oraz wpisuje go do dziennika elektronicznego.
W jednym tygodniu moga by¢ najwyzej trzy sprawdziany przekrojowe.
Istnieje mozliwo$¢ poprawy oceny niedostatecznej i dopuszczajacej ze sprawdzianu w terminie
dwoch tygodni od otrzymania wynikéw. Mozliwo$¢ poprawiania pozostalych ocen okreslaja
Przedmiotowe Zasady Oceniania. Dany sprawdzian mozna poprawia¢ tylko raz.
Ocena z poprawy nie zastepuje pierwotnej oceny— jest z nig rownowazona.
W razie nieobecnoéci ucznia niepelnoletniego na sprawdzianie przekrojowym wymagane jest
usprawiedliwienie go przez rodzicéw/opiekunow u wychowawcy/tutora lub nauczyciela
przedmiotu. Uczen pelnoletni dokonuje takiego usprawiedliwienia samodzielnie, w formie
pisemne;j.
Uczen ma prawo nie przystapi¢ do pisemnego sprawdzianu z powodu usprawiedliwionej co
najmniej dwutygodniowej nieobecnosci spowodowanej choroba. Jest zobowigzany do napisania
pracy w ciggu dwbch tygodni
Uczen ma prawo do uzyskania informacji o wynikach pracy pisemnej w terminie nie dluzszym niz
dwa tygodnie od jej napisania.
Uczniéw obowiazuje praca samodzielna. Prace niesamodzielne beda oceniane jako niedostateczne
i moga by¢ podstawa do obnizenia oceny zachowania.
Odpowiedzi ustne powinny sprawdzac¢ przede wszystkim umiejetno$é rozwiazywania probleméow w
oparciu o posiadang wiedze oraz zdolno$¢ samodzielnego myslenia.
Uczenn ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie bez podawania przyczyny: raz w ciggu semestru na
zajeciach z przedmiotu prowadzonego w wymiarze 1 - 2 godzin tygodniowo; dwa razy w ciagu
semestru na zajeciach z przedmiotu prowadzonego w wymiarze wiekszym niz 2 godziny
tygodniowo. Kazde kolejne nieprzygotowanie skutkuje oceng niedostateczng.
Oceny z przedmiotéw artystycznych oraz wychowania fizycznego sg wystawiane nie tylko na
podstawie osiagnie¢, lecz rowniez wkladu pracy, zaangazowania i stosunku do przedmiotu.
Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza lub psychologa, na czas w niej okreslony.
Uczent moze by¢ zwolniony z lekcji wychowania fizycznego w wypadku realizowania podobnych
zaje¢ poza szkola. Odpowiednie za$wiadczenie z klubu sportowego wraz z podaniem od
rodzicow/opiekundéw musi byé¢ przekazane do 15 wrzes$nia danego roku szkolnego Dyrektorowi
szkoly, ktory podejmuje decyzje.
W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego i zaje¢ artystycznych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 16, moze nastapi¢ na jego podstawie.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”.
Fakt powiadomienia ucznia lub rodzica/opiekuna o przewidywanych ocenach, wyznaczonych
egzaminach oraz karach i naganach nauczyciel lub tutor/wychowawca potwierdza notatka
w dzienniku elektronicznym.
Wszelkie powiadomienia uwaza sie za skutecznie doreczone w nastepujacych przypadkach:

a. powiadomienie poczta elektroniczng na adres zapisany w e-dzienniku badZz przez

e-dziennik;
b. wyslania pisma poleconego na adres podany w dzienniku elektronicznym; w tym
przypadku za date powiadomienia uznaje sie trzeci dzien od daty wyslania pisma.

§16
OCENIANIE ZACHOWANIA

Ocena zachowania jest elementem ksztaltowania wzorca osobowego, ktéry jest nakreslony
w programie wychowawczo-profilaktycznym. Na jego postawie sa opracowane kryteria oceny
wedlug nastepujacej skali:

- wzorowe
- bardzo dobre

- dobre

- poprawne

- nieodpowiednie
- naganne
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2. Oceny zachowania dokonuje tutor/wychowawca (w zaleznosci od decyzji Dyrektora) dwa razy
w roku szkolnym przed klasyfikacja Srédroczna oraz przed klasyfikacja roczna.

3. Ocena wyjéciowa zachowania jest ocena dobra. W przypadku uzyskania nizszej niz dobra,
tutor/wychowawca moze zaproponowaé warunki podniesienia jej do wyjéciowe;j.

§17
SPOSOB WYSTAWIANIA OCENY ZACHOWANIA

1. Kryteria i tryb ustalania oceny zachowania powinny by¢ szczegdlowo znane wszystkim
nauczycielom i tutorom/wychowawcom oraz omoéwione z uczniami na spotkaniach z nimi.

2. Ostateczng ocene S$rodroczna/roczng zachowania ustala i powiadamia o niej uczniow
tutor/wychowawca (w zalezno$ci od decyzji Dyrektora) na tydzien przed klasyfikacyjng Rada
Pedagogiczna.

3. O wystawieniu przewidywanej oceny poprawnej, nieodpowiedniej z zachowania
tutor/wychowawca informuje rodzicow/opiekunéw ucznia na miesiac przed rada klasyfikacyjna.
W przypadku oceny nagannej wychowawca/tutor zobowigzany jest do pisemnego
poinformowania rodzica/opiekuna. Brak zagrozenia obnizeniem oceny nie wyklucza mozliwosci
jej dokonania w sytuacji razacego naruszenia regulaminu szkoly lub przepisow prawa (decyzja
w tej kwestii nalezy do Rady Pedagogicznej).

4.0cena zachowania ucznia nie moze wplywaé na ocene z przedmiotu, jak roéwniez oceny
z przedmiot6w nie moga wplywaé na ocene zachowania.

5. Z zasadami, kryteriami i trybem ustalania oceny zachowania Dyrektor/Wicedyrektor lub
wyznaczony przez niego nauczyciel powinien zapoznaé rodzicOw na pierwszym spotkaniu.

6. Tutor/wychowawca, wystawiajac ocene zachowania, moze wzigé pod uwage informacje o uczniu
uzyskane od:

ocenianego ucznia

innych uczniow

nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne i opiekuncze

innych pracownikéw szkoly

oo

§18
SZCZEGOLOWE KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA

A. KULTURA OSOBISTA

o respektowanie norm etycznych dotyczacych wspotzycia spolecznego i obywatelskiego w Szkole
ipoza Nig;

o przestrzeganie zasad savoir vivre w relachach kolezenskich i z dorosltymi. Szacunek dla
nauczycieli, cztonkéw Towarzystwa i wszystkich pracownikow Towarzystwa;

o godne zachowanie sie podczas uroczystoSci szkolnych i religijnych; szcunek dla symboli

o Kultura stowa, prawdomobéwno$¢, szczero$c, odwaga cywilna w dazeniu do prawdy, dobra;

o Postawa w sytuacjach konfliktowych — umiejetnosé przyznawania sie do bledow; gotowosc
ponoszenia konsekwencji, wyrazanie emocji w sposob akceptowalny;

o Troska o lad i porzadek w otoczeniu oraz o estetyke pomieszczen szkolnych;

B. STOSUNEK DO OBOWIAZK()W SZKOLNYCH

o Obecnoéc¢ i punktualno$é na zajeciach obowigzkowych i wybranych przez siebie;

o zdyscyplinowanie, przestrzeganie regulminéw i zasad przyjetych na rbéznego typu zajeciach,
przestrzeganie etyki uczniowskiej (zakaz $ciagania, kopiowania, itp.);

o dbalo$é o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

o przestrzeganie regulaminéw obowigzujacych w szkole, ze szczegdlnym naciskiem na zapisy
dotyczace stosowania $rodkéw zmieniajacych $wiadomo$é i korzystania z telefondow
komoérkowych.

o dbalo$é o regulaminowy strdj szkolny i inne ustalone zasady dotyczace wygladu zewnetrznego;

o frekwencja: dopuszczalne s 3 h nieusprawiedliwione (3 sp6Znienia = 1 h nieusprawiedli-
wiona).

C. POSTAWA SPOLECZNA

o udzielanie wsparcia kolegom, kolezankom w nauce oraz tym, ktérym trudno odnalez¢ sie
w §rodowisku zaadoptowad;

o angazowanie sie w wolontariat i akcje charytatywne, aktywne dzialanie na rzecz klasy i szkoly,
udzial w przygotowaniach wuroczystoSci klasowych, ogo6lnoszkolnych i religijnych.
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Odpowiedzialne, aktywne i sumienne pelnienie funkcji w szkole/klasie (samorzad
szkolny/klasowy, poczet sztandarowy);

o inicjowanie i organizowanie imprez i uroczystos$ci szkolnych/klasowych

o godne reprezentowanie szkoly na zewnatrz — kulturalne zachowanie, odpowiedni stréj, kultura
jezyka, udzial w konkursach, zawodach sportowych;

o znajomo$¢ tradycji Szkoly, szacunek dla niej, podejmowanie inicjatyw w celu jej zachowania
i kontynuowania;

o troska o zdrowy styl zycia, dzialania i zachowania proekologiczne.

1. Przyjmuje sie nastepujace kryteria dla kazdej oceny.

18 — 16 spelionych warunkéw — wzorowe

15 — 12 spelnionych warunkow — bardzo dobre

11 — 9 spelionych warunkéw — dobre

8 — 6 spelionych warunkow — poprawne

5 — 3 spelnionych warunkéw — nieodpowiednie
ponizej 3 — naganne

2. Ocena zachowania ucznia okres§lona powyzszymi warunkami ulega obnizeniu, jezeli uczen:

a. ma powyzej 50 godzin lekcyjnych nieusprawiedliwionych — nie moze otrzymaé oceny
wyzszej niz nieodpowiednia;

b. otrzymal nagane pisemnag udzielona przez Dyrektora Szkoly lub pisemne ostrzezenie
Dyrektora o mozliwo$ci skreslenia z listy uczniéw — nie moze otrzymaé oceny wyzszej niz
poprawna;

c. otrzymal w semestrze 5 i wiecej uwag w dzienniku — nie moze otrzymac oceny wyzszej niz
poprawna.

3. Ustalenia koncowe:

a. trzy nieusprawiedliwione sp6znienia liczone sg jako godzina nieusprawiedliwiona;

b. w przypadku uczniéw niepelnoletnich rodzice/opiekunowie maja obowiazek
usprawiedliwi¢ nieobecno$ci dziecka przez dziennik elektroniczny nie pdzniej niz dwa
tygodnie pojego powrocie do szkoly, a w przypadku uczniéow pelnoletnich takie
usprawiedliwienie uczen przedstawia samodzielnie w formie pisemnej;

c. uczen moze zwrdci¢ sie do tutora/wychowawcy o ponowne ustalenie oceny zachowania.
Whniosek ten w formie pisemnej z uzasadnieniem nalezy ztozyé tutorowi/wychowawcy nie
p6zniej niz 5 dni przed posiedzeniem Kklasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.
Tutor/wychowawca podczas posiedzenia tejze Rady przeprowadza ostateczng konsultacje
iustala ocene ucznia;

d. uczen i jego rodzice/opiekunowie (dotyczy uczniéw niepeloletnich), moga zglosic
zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jesli uznaja, ze roczna ocena zachowania zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zglaszane w terminie 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w danym roku szkolnym.

ROZDZIAL IV
ORGANY LICEUM I ICH KOMPETENCJE

§19
Organami Liceum sa:
1) Dpyrektor Liceum,
2) Wicedyrektorzy Liceum (o ile zostali powolani)
3) Rada Pedagogiczna,
4) Samorzad Uczniowski,
2. Statut umozliwia tworzenie Rady Rodzicow oraz Samorzadu Uczniowskiego — nie musza
jednak one dziala¢ w kazdym roku szkolnym.

§ 20
1. Dyrektor Liceum w stosunkach stuzbowych podlega Zarzadowi Towarzystwa.
2. Dyrektor Liceum:
1) kieruje biezaca dzialalnoécia dydaktyczno-wychowawczg Liceum, w tym jest
odpowiedzialny za opracowanie:
a) programu dydaktyczno-wychowawczego,
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b) arkusza organizacyjnego Liceum,
¢) projektu budzetu,
d) analizy realizacji planu wydatkéw $rodkéw powierzonych mu zgodnie z pkt. 7)
za konczacy sie rok szkolny oraz projekt planu wydatkéw na rok nastepny;
2) reprezentuje Liceum na zewnatrz,
3) jest bezpoSrednim przelozonym w stosunku do nauczycieli i innych os6b zatrudnionych
w Liceum,
4) sprawuje nadzoér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli,
5) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego ich rozwoju,
6) Kkieruje pracami Rady Pedagogicznej i Parlamentu Szkolnego (o ile zostanie powolany),
jako przewodniczacy tych organéw i realizuje ich uchwaly,
7) dysponuje Srodkami okre$lonymi w planie finansowym zatwierdzonym przez Zarzad
Towarzystwa i ponosi odpowiedzialno$c¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,
8) sporzadza sprawozdania z dzialalno$ci Liceum na zakonczenie I semestru i na koniec roku
szkolnego,
9) informuje Zarzad Towarzystwa o wszelkich zaleceniach wydanych przez organ sprawujacy
nadzoér pedagogiczny,
10) wykonuje inne zadania wynikajace z niniejszego statutu oraz obowiazujacych przepisow.
11) wspoéldziala ze szkolami wyzszymi i innymi instytucjami w organizacji praktyk
pedagogicznych,
12) stwarza warunki do dzialania wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegbOlnoSci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dzialalnosé
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnoéci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Liceum,
13) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.
3. Dyrektor Liceum decyduje w sprawach:
1) powierzenia nauczycielowi okreslonej funkcji (m.in. wychowawcy, opiekuna, tutora, itp.),
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych w stosunku do nauczycieli,
3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
nagréd, odznaczen i innych wyréznien dla nauczycieli,
4) skredlenia z listy uczniéw Liceum:
a) zprzyczyn, o ktébrych mowa w § 3 ust. 4 statutu,
b) zinnych przyczyn — po uprzedniej konsultacji z Radg Pedagogiczna.
4. Dyrektor Liceum wnioskuje do Zarzadu Towarzystwa w sprawach zatrudniania i zwalniania
nauczycieli.
5. Dyrektor Liceum bierze udzial w posiedzeniach Zarzadu Towarzystwa zwolanych na jego wniosek.
W innych posiedzeniach Zarzadu uczestniczy na zaproszenie.
6. Dyrektor Liceum uczestniczy na zaproszenie w zebraniach Samorzadu Uczniowskiego a takze Rady
Rodzicow, jesli organ ten zostat powolany.

§ 21
Zarzad Towarzystwa moze utworzy¢ stanowiska Wicedyrektorow Liceum okreSlajgc ich prawa
i obowigzki, w tym w szczegblnosci moze powierzy¢ im zadania okre$lone w § 20 ust. 2 — 6 powyzej.

§ 22

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Liceum realizujgcym statutowe zadania dotyczace
ksztalcenia i wychowania. W jej sktad wchodza wszyscy, niezaleznie od podstawy zatrudnienia,
nauczyciele, tutorzy, Dyrektor i Wicedyrektorzy (o ile zostali powolani), jak réwniez zatrudnieni
specjalisci (tj. psycholog) o ile zostang powolani przez Dyrektora.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Liceum. W przypadku nieobecnosci
Dyrektora funkCJe przewodnlczqcego pelni Wicedyrektor, lub nauczyciel wybrany przez Rade
Pedagogiczna. W jej posiedzeniach moga uczestniczy¢ przedstawiciele Towarzystwa i inne osoby
zaproszone przez Dyrektora.

3. Szczegblowy tryb i warunki pracy Rady Pedagogicznej okres$la regulamin uchwalony przez nia
i zatwierdzony przez Towarzystwo O$wiatowe. Wszelkie jego zmiany wymagaja zatwierdzenia
przez Towarzystwo.

§ 23
1. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy Liceum,
2) ustalanie przedmiotowych, szczegdlowych kryteridw wewnatrzszkolnych zasad oceniania
uczniow,
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3) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promowania uczniow,
4) zatwierdzanie wnioskow komisji powolanych przez Rade,
5) zatwierdzanie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Liceum,
6) zatwierdzanie programu wewnetrznego doskonalenia zawodowego nauczycieli,
7) ustalanie warunkow i zasad przyznawania uczniom nagrod, wyréznien oraz udzielania kar,
8) zatwierdzanie regulamin6ow szkolnych o charakterze wewnetrznym.
2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegblno$ci:
1) organizacje pracy w Liceum, zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekeyjnych
i pozalekcyjnych,
2) Program Wychowawczo-Profilaktyczny,
3) wnioski Dyrektora Liceum o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyro6znien,
4) przydzial godzin nauczania i innych czynnosci dla nauczycieli,
5) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

3. Rada Pedagogiczna moze wystepowac do Dyrektora Liceum z wnioskami o skreélenie z listy
uczniéw a wowcezas Dyrektor podejmuje w tej sprawie decyzje samodzielnie.

4. Dyrektor Liceum ma obowigzek zawiesi¢ lub uchyli¢c uchwale lub inne postanowienie Rady
Pedagogicznej, jezeli s one sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi Liceum.

§ 24
Rada Pedagogiczna dla realizacji swych zadan moze tworzy¢ state lub dorazne komisje i zespoly oraz
okreslaé zakres i tryb ich prac.

§ 25
1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Liceum. Wladzami samorzadu sa:
1) na szczeblu klas: Samorzady Klasowe,
2) na szczeblu Liceum: Samorzad Szkolny.
2. Do zadan Samorzadu Szkolnego nalezy:
1) przygotowywanie projektu regulaminu Samorzadu Uczniowskiego,
2) wystepowanie do wladz szkolnych z inicjatywami dotyczacymi zycia szkolnego,
3) wspolpraca w realizacji zadan podejmowanych przez Rade Pedagogiczna i Dyrektora
Liceum.
3. Samorzady Klasowe oraz Samorzad Szkolny moga przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi Liceum wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy Liceum.
4. Szczegblowe prawa i obowiazki okresla regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

§ 26
1. W Liceum moze dziala¢c Rada Rodzicow, ktérej celem jest reprezentowanie ogdtu
rodzicow/opiekunéw uczniéw oraz podejmowanie dzialan zmierzajacych do doskonalenia
statutowej dzialalno$ci Liceum, wnioskowanie w tym zakresie do organéw Liceum, a zwlaszcza:
1) organizowanie réznych form aktywnoS$ci rodzicow/opiekunéw na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan Liceum,
2) wspolpraca ze $rodowiskiem Liceum oraz lokalnym,
3) gromadzenie funduszy dla wspierania dzialalnoSci Liceum, a takze ustalenie zasad
dysponowania nimi,
4) wnioskowanie i opiniowanie do pozostalych organéw Liceum, we wszystkich sprawach
dotyczycacych jego dzialalno$ci.

2. W sklad Rady Rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych przez
zebranie rodzicow uczniéw danego oddzialu (w wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden
rodzic). Przeprowadza sie je na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalno$ci, w ktérym okresla wewnetrzng strukture
i tryb pracy, szczeg6lowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicéw i rad oddzialowych,
zasady wydatkowania funduszy gromadzonych z dobrowolnych skladek rodzicéw i z innych Zrodel.

§ 27
Rodzice/opiekunowie, we wspoldzialaniu z nauczycielami Liceum, maja prawo do:
1) znajomoSci zadan i zamierzen dydaktycznych oraz wychowawczych w Liceum,
2) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i jego postepéw lub trudnoéci,
3) znajomo$ci systemu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,
4) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Liceum.
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§ 28

1. W Liceum moze dziala¢ Parlament Szkolny, powolywany do zycia przez Dyrektora Liceum na
laczny wniosek dwdch spoérod nastepujacych podmiotow:

1) Rady Pedagogicznej,

2) Rady Rodzicow,

3) Samorzadu Szkolnego.
2. Parlament Szkolny winien skladaé sie z co najmniej 15 o0s6b, a jego kadencja trwa 1 rok
szkolny.
3. W sklad Parlamentu Szkolnego wchodzi Dyrektor, Wicedyrektorzy (o ile zostali powolani) oraz
przedstawiciele: Zarzadu Towarzystwa, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow, absolwentow
Liceum, uczniéw Liceum, oraz pracownikéw administracyjnych Towarzystwa.
4. Parlament Szkolny formutuje zalecenia i opinie w sprawach zwiazanych z funkcjonowaniem
szkoly i zyciem spolecznoéci szkolne;j.
5. Parlament Szkolny dziala na podstawie opracowanego przez siebie regulaminu.
6. Parlament Szkolny moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek oraz innych zrddel,
a ich wydatkowanie okre§li¢ w swoim regulaminie.

§29
Organa Liceum wspdlpracuja ze soba oraz z Zarzadem Towarzystwa przy podejmowaniu wazniejszych
decyzji dotyczacych jego dzialalnosci poprzez:
1) uczestnictwo swych przedstawicieli w zebraniach,
2) opiniowanie projektowanych uchwal i statutu Liceum,
3) informowanie o podjetych i planowanych dzialaniach.

ROZDZIALV
UCZENNICE I UCZNIOWIE — PRAWA I OBOWIAZKI

§ 30
1. Podstawowym prawem ucznia jest prawo do wlasciwie zorganizowanego przez Liceum procesu
ksztalcenia i wychowania.
2. W szczeg6lnosci w Liceum uczen ma prawo do:

1) stworzenia mu warunkéw sprzyjajacych rozwijaniu zainteresowan, zdolnoSci i talentow
oraz warunkow wiasciwych do rozwoju osobowego, spolecznego, intelektualnego
ireligijnego,

2) zapoznania sie z programem nauczania, wychowania i profilaktyki,

3) zapewnienia mu opieki wychowawczej oraz warunkéw zapewniajacych bezpieczenstwo
fizyczne i psychiczne,

4) poszanowania swej godnosci, przekonan i wlasnosci,

5) wsparcia Tutora w wymiarze i zakresie wynikajacym z Regulaminu Tutoringu,

6) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepéw w nauce,

7) stypendium naukowego, jesli spelnia warunki jego przyznania,

8) wplywania na zycie Liceum poprzez dzialalno$¢ samorzadowsg oraz zrzeszania sie
w organizacjach szkolnych,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu i Srodkéw dydaktycznych podczas zajeé
lekcyjnych a takze z ksiegozbioru biblioteki,

10) korzystania z oferty Liceum w zakresie wolontariatu i doradztwa zawodowego.

11) organizowania, po uzyskania zgody Dyrektora imprez klasowych i szkolnych.

3. W szczegblnych przypadkach (m.in. dluzsza nieobecno$é¢ spowodowana chorobg) uczeh ma prawo
do korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie wspolnie uzgodnionym.

§31
1. Uczen ma obowiazek przestrzegaé postanowien zawartych w statucie i regulaminie Liceum,
a zwlaszcza:

1) wykorzystywaé stworzone mu przez Szkole warunki do rozwoju osobowego, spolecznego,
intelektualnego i religijnego oraz do rozwoju talentéw i zainteresowan,

2) aktywnie uczestniczyé w zajeciach lekcyjnych, uroczystosciach i organizowanych przez
szkote innych dzialaniach edukacyjnych i religijnych. systematycznie sie do nich
przygotowywac,

3) przestrzegaé zasad kultury wspoélzycia w spolecznoéci szkolnej,

4) szanowac nauczycieli i wszystkich pracownikéw Szkoly, dba¢ o dobre imie Liceum,

5) dbac o bezpieczenstwo, zdrowie wlasne i swoich kolegow,
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6) dbac o mienie, tad i porzadek w Liceum, szanowac prace pracownikow administracyjnych

7) nosi¢ str6j szkolny oraz przestrzegaé zasad dotyczacych wygladu zewnetrznego
okreslonych regulaminem Liceum,

8) przestrzegaé regulaminéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia (pracownie, biblioteka, sale w-f).

9) prowadzi¢ ekologiczny styl zycia.

2. Ucznidbw obowigzuje zakaz uzywania wyrobow tytoniowych, picia napojow alkoholowych oraz
uzywania narkotykéw i innych Srodkéw zmieniajacych $§wiadomosé.

3. Rodzaje nagréd i kar stosowanych wobec uczniéw okresla regulamin Liceum. Decyzje w sprawie
przyznania nagrody lub zastosowania kary podejmuje wychowawca/tutor, nauczyciel, Rada
Pedagogiczna lub wlasciwy wicedyrektor. Od decyzji o zastosowaniu kary uczniowi przystuguje
prawo odwolania sie do Dyrektora. Ponadto Dyrektor Liceum moze samodzielnie przyznaé
nagrode lub kare i wowczas od jego decyzji nie przystuguje odwolanie.

§32
1. Skre$lenie z listy uczniéw nastepuje na drodze decyzji administracyjnej Dyrektora i moze byc
zastosowane wobec jawnego i razacego naruszenia Statutu szkoly lub popelnienia ciezkiego
wykroczenia.
2. Uczen moze by¢ skreslony z listy w nastepujacych przypadkach:
1) jezelilekcewazy Statut i Regulamin szkoly oraz obowiazki szkolne,
2) jezeli propaguje styl zycia sprzeczny z zalozeniami wychowawczymi szkoly,
3) jezeli ujawnia lekcewazgcy stosunek do nauczycieli i wychowawcow,
4) jezeli pobyt ucznia w szkole zagraza dobru, moralnoéci lub bezpieczenstwu innych
uczniow,
5) w przypadku wskazanym w § 3 ust. 4 Statutu.
3. Uczen jest skreslany z listy:

1) jezeli taka decyzje podejma rodzice,
2) w przypadku dystrybucji lub uzywania $rodkéw odurzajacych, alkoholu i innych Srodkéw
zmieniajacych $§wiadomo$¢é oraz udowodnionej mu kradziezy,
3) za kazde z wykroczen wyliczonych w ust. 2 (po wcze$niejszym stosowaniu dzialan
zaradczych) jezeli nie wykazuje woli zmiany postawy.
4. 0Od decyzji Dyrektora szkoly o skre§leniu z listy uczniéw przystuguje prawo odwolania do Zarzadu
Towarzystwa w terminie 14 dni od daty jej otrzymania. Decyzja Zarzadu jest ostateczna.
5. Zwnioskiem o wykre§lenie z listy uczniéw moga wystapic:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rodzice/opiekunowie ucznia.

ROZDZIAL VI
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§33
1. Nauczyciele $wiadczg prace w Liceum na podstawie umowy o prace lub umowy cywilno-prawne;j.

Pracodawcg — w rozumieniu kodeksu pracy - jest Towarzystwo.

2. Zatrudnianie i zwalnianie nauczymeh nastqpuje na wniosek Dyrektora Liceum.

3. Jezeli umowa o prace nie przewiduje inaczej, prawa i obowiazki nauczycieli bedacych
pracownikami, okre$la niniejszy statut, kodeks pracy i regulaminy obowigzujace w Towarzystwie
(tj. pracy, wynagradzania, etc.).

4. Nauczyciele w szczegdlno$ci maja prawo do:

1. wspoludzialu w tworzeniu programoéw nauczania i wychowania w Liceum,

2. uzyskiwania pomocy ze strony Towarzystwa i Dyrekcji w realizacji programéow
dydaktycznych i profilaktyczno-wychowawczych oraz w realizacji inicjatyw zmierzajacych
do budowania pozytywnego wizerunku Liceum.

3. tworzenia autorskich programéw nauczania, opiniowania lub wspdéltworzenia programu
profilaktyczno-wychowawczego,

4. nauczania zgodnie z wybranymi przez siebie (uzgodnionymi z Dyrektorem) programami
i dostosowanymi do nich metodami nauczania,

5. egzekwowania od uczniéw okreSlonych przez siebie wymagan, zgodnych z zasadami
przyjetymi przez Rade Pedagogiczna,

5. Nauczyciele w szczegdlno$ci sa zobowiazani do:
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1. realizacji  Programu  Wychowawczo-Profilaktycznego  Liceum,  przestrzegania
Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania oraz innych aktéow prawnych i regulaminéw
obowiazujacych w Liceum,

2. dbalosci o wysoka jakosé pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej,

3. systematycznego poglebiania i aktualizowania wiedzy i kwalifikacji zawodowych,

4. tworzenia warunkow do aktywnego i tworczego udzialu uczniéw w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

5. wspierania rozwoju osobowego, spolecznego, intelektualnego i religijnego uczniéw, ich
zdolnoSci i zainteresowan,

6. ksztaltowania postaw patriotycznych i obywatelskich oraz wdrazania uczniéw do czynnego
uczestnictwa w zyciu szkoly, rodziny i kraju,

7. troski o zdrowie i bezpieczenistwo uczniéw,

8. ochrony ucznidéw przed skutkami demoralizacji i uzaleznien,

9. udzielania rodzicom/opiekunom rzetelnej informacji na temat postepéw ich dzieci w
nauce oraz informacji o ich ewentualnych trudnoéciach dydaktycznych i wychowawczych,

10. informowania rodzicéw/opiekunéw o planowanych i realizowanych zadaniach
dydaktycznych i wychowawczych oraz zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow,

11. bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwego ich traktowania,

12. przestrzegania kultury wspolzycia w spolecznos$ci szkolnej,

13. uczestnictwa w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i spotkaniach z rodzicami,

14. przestrzegania regulamindw i innych aktoéw prawnych obowiazujacych w Liceum,

15. dbalo$ci o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny,

16. towarzyszenia uczniom we wszystkich ich dzialaniach zwigzanych z dzialalno$cia Liceum,

17. uczestniczenia w uroczystoS$ciach szkolnych,

18. zapoznawania uczniéw z tradycjami Liceum, inicjowanie dzialann zmierzajacych do ich
kontynuacji,

19. wprowadzania uczniéw w Swiat kultury wysokiej, uéwiadamianie jej roli w ich rozwoju
osobowym,

20. pomagania uczniom w zrozumieniu dzialania kultury masowej, reklamy, rzeczywistoSci
wirtualnej i zagrozen jakie stwarzaja,

21. osobistg postawg wspiera¢ dzialania wychowawecze.

§ 34

1. Do zadan nauczyciela zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

Odbywanie dyzur6w nauczycielskich przed =zajeciami do ich =zakonczenia zgodnie
z nastepujacymi zasadami:

a) dyzur rozpoczyna sie z dzwonkiem na przerwe, a konczy po dzwonku na lekcje,

b) opuszczanie dyzuru dozwolone jest w sytuacjach szczeg6lnie uzasadnionych po
uprzednim powiadomieniu innego nauczyciela, ktéry przejmie od niego dyzur,

c¢) dyzur nalezy pelié aktywnie, pamietajac, ze jego celem jest zapewnienie
bezpieczenstwa uczniom,

d) nieobecnych nauczycieli zastepuja nauczyciele wedlug grafiku zastepstw,

e) nauczyciele sa zobowigzani do zapoznania sie z informacja o zastepstwach, a,
Dyrektor, Wicedyrektor — o ile jest powolany, do zapiséw w dzienniku o zwolnieniu
oddzialu lub zaplanowanie pracy samodzielnej.

Przyjecie odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo uczniéw w trakcie prowadzonych zajet
obowiazkowych i nadobowigzkowych,

Sprawdzanie listy obecno$ci ucznibw na prowadzonych zajeciach i potwierdzanie tego w
dziennikach,

Organizowanie zaje¢ poza terenem szkoly i wycieczek zgodnie z odrebnymi przepisami
(zlozenie odpowiedniej dokumentacji do zatwierdzenia Dyrektorowi w terminie co najmniej 5
dni roboczych wezeéniej),

Przejecie odpowiedzialnoSci za bezpieczenstwo ucznibw podczas organizowanych wyjsé
i wycieczek,

Przypominanie i wyjasnianie uczniom zapiséw zawartych w statucie Liceum dotyczacych ich
praw i obowigzkow.

§ 35
Do zadan pracownikéow administracji i obslugi szkoly zwigzanych z zapewnieniem

bezpieczenstwa uczniom nalezy:
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1) wspomaganie nauczycieli we wszystkich dzialaniach zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom,

2) udzielanie pomocy w sytuacjach uzasadnionych,

3) informowanie o sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow.

§ 36

Dyrektor Liceum powierza kazdy oddzial szczegblnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowaweca, o ile jest powolany.

1. Wychowawca w miare mozliwoSci, powinien opiekowac sie danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegolnoSci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych wszechstronny ich rozwo6j oraz przygotowanie do
zycia w rodzinie, spoleczenstwie i panstwie demokratycznym,

2) inspirowanie dzialan zespolowych ucznidw,

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole oraz miedzy
uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;j.

3. W celu realizacji wyzej okre$lonych zadan wychowaweca:

1) otacza indywidualna opieka wychowawcza swoich uczniow,

2) planuje i organizuje wspélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespolowego,

3) ustala tresc i forme zajeé tematycznych na godzinach wychowawczych,

4)  wspobldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale,

5)  utrzymuje kontakt z rodzicami/opiekunami uczniéw,

6) wspolpracuje z pedagogiem/psychologiem szkolnym oraz tutorami,

7) organizuje — zgodnie z grafikiem zebran ustalanym na poczatku roku szkolnego przez
Dyrektora Liceum i Rade Pedagogiczna - spotkania z rodzicami/opiekunami,
informujac ich o postepach w nauce i o zachowaniu ucznia.

4. W przypadku braku wychowawcy opieke nad oddzialem i wynikajace z niej obowiazki przejmuje
Dyrektor/Wicedyrektor lub wyznaczony przez Dyrektora/Wicedyrektora opiekun oddzialu. Jego
praca jest wspierana przez zesp6l tutoréw pracujgcych z danym oddzialem — o ile dotyczy — oraz
zespoOt psychologiczno-pedagogiczny.

ROZDZIAL VII
ORGANIZACJA PRACY W LICEUM

§ 37
1. Podstawowa jednostka organizacyjng Liceum jest oddzial zlozony z uczniow, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie wszystkich przedmiotéw okreslonych
planem nauczania.
2. Liczba uczni6w w oddzialach szkolnych wynosi nie wiecej niz 22 uczniéw.
3. Wszystkie oddzialy Liceum sa oddzialami dwujezycznymi prowadzonymi zgodnie
z obowiazujacymi przepisami prawa.

§ 38
1. Zajecia z jezykéw obcych moga sie odbywaé w grupach w zalezno$ci od stopnia zaawansowania
uczniéw w nauce danego jezyka.

§ 39
1. Podstawowg forma pracy w Liceum sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie
oddzialowo-lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajeé
edukacyjnych w czasie od 30 do 90 minut zachowujac ogélny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w
tygodniowym rozkladzie.

3. Nauczanie w Liceum odbywa sie na poziomie podstawowym i rozszerzonym. Na rozszerzonym pod

warunkiem, ze uczen zadeklaruje zamiar realizacji danego przedmiotu na tym poziomie i zamiar
ow zostanie zaakceptowany przez Dyrektora.

§ 40
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Organizacja zaje¢ dodatkowych:

1) zajecia dodatkowe prowadzone sa w grupach miedzyoddzialowych poza systemem
oddzialowo-lekcyjnym,

2) zajecia dodatkowe organizowane sg w ramach posiadanych przez Liceum S$rodkéw
finansowych lub za dodatkowa odplatnos$cia, ktorej wysokosé ustalana jest przez Zarzad
Towarzystwa, w porozumieniu z nauczycielem prowadzacym,

3) wymagana liczbe uczestnikow zaje¢ dodatkowych ustala Dyrektor Liceum w porozumieniu
z nauczycielem je prowadzacym.

§ 41

1. Szczegbdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Liceum, opracowywany w terminie do 31 lipca kazdego roku. Zatwierdza go Zarzad
Towarzystwa do dnia 31 sierpnia danego roku. W wyjatkowych sytuacjach moze on ulec zmianie
i woweczas jest zatwierdzany w poézniejszym okresie.

2. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza sie w szczegdlnoéci: liczbe pracownikow Liceum, ogoblng
liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych, terminy rozpoczynania i zakonczenia roku szkolnego, ferii
zimowych i letnich, przerw Swigtecznych.

3. Tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych, okre§lajacy organizacje stalych,
obowiazkowych i dodatkowych ustala Dyrektor Liceum na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 42
1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stluzaca pomocg w realizacji zadan edukacyjnych,
potrzeb i zainteresowan uczniéw, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wérod rodzicéw/opiekunéw oraz w miare mozliwosSci wiedzy o regionie.
2. Zbiblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Liceum.
3. Pomieszczenia biblioteki i zaplecza umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow w grupach badz
oddziatach.
4. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakoniczeniu.
5. Zasady korzystania z biblioteki szkolnej okreéla jej regulamin zatwierdzany przez Dyrektora po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j.
6. Szczegélnym zadaniem pracownikéw Biblioteki jest troska o ksiegozbior zwiazany z historia
Szkoly, spuscizng po jej Fundatorce i Wychowankach oraz opieka nad Izba Pamieci.

§ 43
1. Biblioteke szkolna prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostepnianie zbior6w nauczycielom i stuchaczom,

2) udzielanie informacji bibliotecznych: katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych
i tekstowych,

3) informowanie uczniéw i nauczycieli o nowych pozycjach czytelniczych,

4) prowadzenie poradnictwa w wyborach czytelniczych,

5) udostepnianie nauczycielom, kolom zainteresowan potrzebnych im materialow,
udzielanie pomocy w prowadzeniu r6znych form zaje¢ edukacyjnych w bibliotece,

6) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw, przygotowywanie analiz stanu
czytelnictwa w Liceum na zebrania rady pedagogicznej,

7) organizowanie rbéznych form inspiracji czytelnictwa i rozwijania kultury czytelniczej
uczniow, np. dyskusji nad ksigzkami, konkurséw czytelniczych, spotkan z autorami itp.,

8) gromadzenie, uzupekianie, opracowywanie i konserwacja zbiorow,

9) w zakresie wspolpracy z rodzicami/opiekunami prowadzenie poradnictwo na temat
wychowania czytelniczego w rodzinie:

a) informowanie o czytelnictwie uczniow (np. na zebraniach
rodzicielskich),
b) popularyzacja i udostepnianie literatury pedagogiczne;.

§ 44
1. Regulamin Liceum, opracowany przez Dyrektora Liceum i zatwierdzony przez Towarzystwo

okresla:

Prywatne Liceum Ogoélnoksztalcace z Oddzialami Dwujezycznymi
im. Cecylii Plater-Zyberkowny
prowadzone przez Towarzystwo O$wiatowe im. Cecylii Plater-Zyberkowny, ul. Piekna 24/26, 00-549 Warszawa



2.

1) organizacje zycia w Liceum,

2) porzadek dnia,

3) strdj szkolny,

4) nagrody i kary dla uczniow,

5) prawa i obowiazki uczniow,

6) zobowigzania rodzicow,

7) zobowigzania nauczycieli.
Zasady korzystania (w tym zasady odplatnosci za niektore ustugi) z biblioteki szkolnej, jadalni, sali
gimnastycznej i innych pracowni oraz gabinetu lekarsko-pielegniarskiego okreslaja regulaminy
tych jednostek.
Dzien Imienin Zatozycielki hr. Cecylii Plater-Zyberkéwny tj. dzien 22 listopada jest Swietem
Szkoly. W tym dniu nie odbywaja sie zajecia dydaktyczne.

§ 45

Nabor uczniow do Liceum organizowany jest przez komisje rekrutacyjna, dzialajaca zgodnie
z regulaminem ustalonym przez Towarzystwo i zaopiniowanym przez Dyrektora Liceum.

ROZDZIAL VIIT
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 46
Statut Liceum moze by¢ zmieniony decyzja Towarzystwa.
Rada Pedagogiczna ma prawo wnioskowaé¢ do Zarzadu Towarzystwa o zmiane statutu oraz, na
pro$be Zarzadu, opiniowaé propozycje wprowadzanych zmian.

§ 47
Uchwaly organéw Liceum niezgodne ze statutem Liceum lub innymi przepisami prawa moga by¢
zawieszone lub uchylone przez Dyrektora Liceum. O zawieszeniu lub uchyleniu uchwaty Dyrektor
Liceum niezwlocznie powiadamia organ, ktéry te uchwale podjal.
Organy Liceum inne niz Dyrektor Liceum (lub Wicedyrektor — o ile zostal powolany), nie sa
uprawnione do reprezentowania Liceum na zewnatrz.

§ 48

Rodzice/opiekunowie, ktorych dziecko rozpoczyna nauke w Liceum, zawieraja z Towarzystwem
umowe o nauczanie po uprzednim zapoznaniu sie ze statutem i regulaminem Liceum,
regulaminem oplat za nauczanie oraz uchwala Zarzadu Towarzystwa w przedmiocie wysokoS$ci
tych oplat.

Statut i regulamin Liceum oraz uchwaly Zarzadu Towarzystwa w sprawie wysokoSci oplat za
nauczanie w danym roku szkolnym a takze wszelkie zmiany tych dokumentéw, podawane sa do
wiadomoSci zainteresowanych co najmniej przez wywieszenie na tablicy ogloszen w Liceum oraz sa
dostepne w Sekretariacie Liceum.

§ 49
W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem stosuje sie odpowiednie obowigzujace

przepisy prawa.
Statut wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2019, po zatwierdzeniu uchwala przez Zarzad
Towarzystwa O$wiatowego.
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